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ESTATUTO SOCIAL DA PROGUARU S/A “em liquidacao”

CAPITULO I - Da Denominacio, Sede, Duracio e Objeto

Art. 1° A Sociedade PROGRESSO E DESENVOLVIMENTO DE GUARULHOS
S/A - PROGUARU “em liquidacao” € uma Sociedade de Economia Mista, por
acoes, constituida nos termos da Lei Municipal de Guarulhos n°® 2.305, de 22
de maio de 1.979, alterada pela Lei Municipal de Guarulhos n° 2.315, de 10
de julho de 1.979; pela Lei Municipal de Guarulhos n° 7.101, de 20 de
dezembro de 2012 e pela Lei Municipal de Guarulhos n° 7.220, de 16 de
dezembro de 2013. E regida pelos dispostos nesses diplomas legais e pela Lei
Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016 e Lei Federal n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, bem como pelas demais legislacoes pertinentes, sendo
decretada sua dissolucao por meio da Lei Municipal n°® 7879, de 21 de
dezembro de 2020, e autorizada a transferéncia de bens moveis e imoveis para
a Prefeitura Municipal de Guarulhos sé6cio majoritario de acordo com a Lei
Municipal n° 8197, de 24 de outubro de 2023.

Art. 2° A Sociedade tem sede e foro na Cidade e Comarca de Guarulhos, no
Estado de Sao Paulo.

Art. 3° O prazo de duracao da Liquidacao € determinado pela Assembleia.
Art. 4° Constitui objeto da Sociedade, dentre outros correlacionados:

I — Execucao dos servicos necessarios para a realizacao da
Liquidacao e devida Extincao da Sociedade.

CAPITULO II - Do Capital Social e das Acées

Art. 5° O capital social integralizado corresponde a R$ 294.740.007,65
(duzentos e noventa e quatro milhoes, setecentos e quarenta mil, sete reais e
sessenta e cinco centavos), dividido em: 73.685.002 (setenta e trés milhoes,
seiscentos e oitenta e cinco mil e dois) agoes ordinarias nominativas, no valor
nominal de R$ 4,00 (quatro reais) cada acdo, conversiveis de uma forma ou
de outra, a vontade dos acionistas, que poderao converté-las, correndo por
sua conta as despesas de conversao.

Art. 6° As acoes poderao ser integralizadas de uma s6 vez, no ato de sua
subscricao, ou mediante o pagamento inicial, de no minimo 10% (dez) por
cento do valor subscrito, devendo o pagamento do restante ser integralizado
em até 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas, vencendo a primeira, 30
(trinta) dias apos a Assembleia Geral de Constituicao.
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Art. 7° A Prefeitura Municipal de Guarulhos mantera o controle acionario da
Sociedade, detendo, no minimo 51% (cinquenta e um) por cento das acodes, em
que se divide o Capital Social, ou caso venham ser criados novos tipos de
acoes, das acoes com direito a voto.

Art. 8° Cada acao ordinaria dara direito a 01 (um) voto nas deliberacoes de
Assembleias Gerais de Acionistas.

Art. 9° Fica autorizado o aumento do Capital Social até o limite de
R$ 370.000.000,00 (trezentos e setenta milhdes) independentemente de
reforma estatutaria, e podera ser efetuada em diversas etapas de acordo com
as necessidades ou conveniéncias da Diretoria.

§ 1° - Em decorréncia de cada etapa do aumento do capital
social, ora autorizado, poderdo ser emitidas acoes ordinarias
nominativas, conversiveis conforme o prescrito no art. 5° deste
Estatuto.

§ 2° - O aumento do capital social previsto neste artigo devera
observar o prescrito no art. 7°, deste Estatuto, como condicao
de validade e eficacia, tendo em vista a forma de constituicao
da Sociedade.

§ 3° — A integralizacao das quotas do capital social subscritas
pelo Municipio podera ser promovida em dinheiro ou mediante
transferéncia de bens moveis, valores e bens imoveis
discriminados em Decreto do Poder Executivo e, os respectivos
valores apurados na forma prevista na Lei Federal n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976.

Art. 10 Os acionistas terao, em qualquer hipoétese, direito de preferéncia para
subscricao de acoes novas.

Paragrafo tinico. O direito de preferéncia podera ser realizado
no prazo decadencial de 30 (trinta) dias, a partir da publicacao
do ato de emissao de novas acoes, por meio de requerimento a
ser protocolizado nesta Sociedade.
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CAPITULO III - Da Assembleia Geral
SECAO I - Disposicoes Gerais

Art. 11 A Assembleia Geral, sera convocada, instalada e deliberada na forma
da Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016, combinada com a Lei
Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, sobre todas as matérias de
interesse da Sociedade.

Art. 12 Compete privativamente a Assembleia Geral:
[ — aprovar e reformar o Estatuto Social;

II — eleger ou destituir, a qualquer tempo, os administradores e
fiscais da Sociedade, ressalvado o disposto no inciso II, do art.
142, da Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
alterada pela Lei Federal n°® 10.303, de 31 de outubro de 2001;

III — tomar, anualmente, as contas dos administradores e
deliberar sobre as demonstracoes financeiras por eles
apresentadas;

IV — suspender o exercicio dos direitos do acionista, conforme
disposto no art. 120, da Lei Federal n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, alterada pela Lei Federal n° 10.303, de 31
de outubro de 2001;

V — deliberar sobre a avaliacao de bens com que o acionista
concorrera para a formacao do capital social,

VI — deliberar sobre transformacao, fusao, incorporacao e cisao
da Sociedade, sua dissolucao e liquidacao, eleger e destituir
liquidantes e julgar-lhes as contas; e

VII - autorizar os administradores a confessar faléncia ou pedir
recuperacao judicial.

Paragrafo tinico. Em caso de urgéncia, a confissao de faléncia
ou a solicitacao de recuperacao judicial podera ser formulada
pelos administradores, com a concordancia do acionista
controlador, convocando-se imediatamente Assembleia Geral,
para manifestar-se sobre a matéria.

Art. 13 Compete ao Liquidante convocar Assembleia Geral.

Paragrafo tnico. A Assembleia Geral também podera ser
convocada:
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a) pelo Conselho Fiscal, nos casos previstos no inciso V, do
art. 163, da Lei Federal n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, alterada pela Lei Federal n° 10.303, de 31 de
outubro de 2001;

b) por qualquer acionista, quando os administradores
retardarem, por mais de 60 (sessenta) dias, a convocacao
nos casos previstos em lei ou no estatuto;

C) por acionistas que representem, no minimo, 5% (cinco)
por cento, do capital social, quando os administradores
nao atenderem pedido de convocacao de Assembleia que
apresentarem, devidamente fundamentado, com indicacao
das matérias a serem tratadas, no prazo de 08 (oito) dias;

d) por acionistas que representem, no minimo, 5% (cinco)
por cento, do capital votante, ou no minimo, 5% (cinco) por
cento, dos acionistas sem direito a voto, quando os
administradores nao atenderem pedido de convocacao de
Assembleia para instalacdao do Conselho Fiscal, no prazo
de oito dias.

Art. 14 A convocacao far-se-a mediante anuncio publicado por, no minimo,
03 (trés) vezes, contendo, além do local, data e hora da Assembleia, a ordem
do dia, e, no caso de reforma do estatuto, a indicacao da matéria.

§ 1° A primeira convocacao da Assembleia Geral devera ser
feita:

I — Com no minimo, 08 (oito) dias de antecedéncia, contado o
prazo da publicacdo do primeiro anuncio; nao se realizando a
mesma; devera ser publicado novo anuncio, de segunda
convocacao, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias;

§ 2° Salvo motivo de forca maior, a Assembleia Geral realizar-
se-a no edificio onde a Sociedade tiver sede, ou por meio online,
quando houver necessidade de efetuar-se em outro local, os
anuncios indicarao, com clareza, o lugar da reunido, que em
nenhum caso podera realizar-se fora da localidade da
Sociedade.

§ 3° O acionista que representar 5% (cinco) por cento, ou mais,
do capital social, sera convocado por telegrama ou carta
registrada, expedidos com a antecedéncia prevista no § 1°,
deste artigo, desde que o tenha solicitado, por escrito, a
Sociedade, com a indicacao do endereco completo e do prazo de
vigéncia do pedido, nao superior a 02 (dois) exercicios sociais,
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e renovaveis; essa convocacao nao dispensa a publicacao do
aviso previsto no § 1°, deste artigo e, sua inobservancia dara ao
acionista o direito de haver, dos administradores da Sociedade,
indenizacao pelos prejuizos sofridos.

§ 4° Independentemente das formalidades previstas neste
artigo, sera considerada regular a Assembleia Geral a que
comparecerem todos os acionistas.

SECAO II - "Quérum" de Instalacido

Art. 15 Ressalvadas as excecoes previstas em lei, a Assembleia Geral, instalar-
se-a, em primeira convocacao, com a presenca de acionistas que representem,
no minimo, 1/4 (um quarto) do capital social com direito de voto; em segunda
convocacao instalar-se-a com qualquer numero.

Paragrafo Unico. Os acionistas sem direito a voto podem
comparecer a Assembleia Geral e discutir a matéria submetida
a deliberacao.

Art. 16 Tém a qualidade para comparecer a Assembleia os representantes
legais dos acionistas.

SECAO III - Livro de Presenca e Mesa

Art. 17 Antes de abrir-se a Assembleia, os acionistas assinarao o "Livro de
Presenca", indicando o seu nome, nacionalidade e residéncia.

Art. 18 Os trabalhos da Assembleia serao dirigidos por mesa composta de
presidente e secretario previamente escolhido.

SECAO IV - "Quérum" das Deliberacoes

Art. 19 As deliberacoes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecoes
previstas em lei, serdo tomadas por maioria absoluta de votos, nao se
computando os votos em branco.

§ 1° O estatuto da companhia fechada pode aumentar o
quorum exigido para certas deliberacoes, desde que especifique
as mateérias.

§ 2° No caso de empate, se o estatuto nao estabelecer
procedimento de arbitragem e nao contiver norma diversa, a
Assembleia sera convocada, com intervalo minimo de 02 (dois)
meses, para votar a deliberacao; se permanecer o empate e os
acionistas nao concordarem em cometer a decisdao a um
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terceiro, cabera ao Poder Judiciario decidir, no interesse da
Sociedade.

SECAO V - Ata da Assembleia

Art. 20 Da Assembleia sera lavrada, em livro proprio, ata assinada pelos
membros da mesa e pelos acionistas presentes. Para validade desta sera
suficiente assinatura de quantos bastem para constituir a maioria necessaria
para as deliberacoes. Dela extrair-se-ao certidoes ou copias auténticas, para
todos os fins legais.

§ 1° A ata podera ser lavrada na forma de sumario dos fatos
ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, e conter a
transcricao apenas das deliberacoes tomadas, desde que:

a) os documentos ou propostas submetidas a Assembleia,
assim como as declaracoes de voto ou dissidéncia,
referidos nesta, sejam numerados seguidamente,
autenticados pela mesa e por qualquer acionista que o
solicitar e arquivados na Companhia;

b) a mesa, a pedido de acionista interessado, autentique
exemplar ou cépia de proposta, declaracao de voto ou
dissidéncia, ou protesto apresentado.

SECAO VI - Espécies de Assembleia

Art. 21 A Assembleia Geral € Ordinaria quando tem por objeto as matérias
previstas no art. 132, da Lei Federal n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e
Extraordinaria nos demais casos.

Paragrafo iinico. A Assembleia Geral Ordinaria e a Assembleia
Geral Extraordinaria poderao ser cumulativamente,
convocadas e realizadas no mesmo local, data, horario e
instrumentadas em ata Unica.

Art. 22 Anualmente, nos 04 (quatro) primeiros meses seguintes ao término do
exercicio social, devera haver 01 (uma) Assembleia Geral para:

I - tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e
votar as demonstracoes financeiras;

IT - deliberar sobre a destinacao do lucro liquido do exercicio e
a distribuicao de dividendos;

III - aprovar a correcao da expressao monetaria do capital social
(art. 167, da Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976).
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Art. 23 Os administradores devem comunicar, até 01 (um) més antes da data
marcada para a realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria, por anuncios
publicados na forma prevista no art. 124, da Lei Federal n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, que se acham a disposicao dos acionistas:

I - o relatorio da administracao sobre os negocios sociais € 0s
principais fatos administrativos do exercicio findo;

II - a copia das demonstracoes financeiras;
III - o parecer dos auditores independentes;

IV - o parecer do Conselho Fiscal, inclusive votos dissidentes,
se houver;

V - demais documentos pertinentes a assuntos incluidos na
ordem do dia

§ 1° Os anuncios indicarao o local, ou locais onde os acionistas
poderao obter copias desses documentos.

§ 2° A Sociedade remetera copia desses documentos aos
acionistas que o pedirem por escrito, nas condi¢oes previstas
no § 3°, do art. 124, da Lei Federal n°® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976;

§ 3° Os documentos referidos neste artigo, a excecao dos
constantes dos incisos IV e V, serao publicados até pelo menos,
0S5 (cinco) dias, antes da data marcada para a realizacao da
Assembleia Geral.

§ 4° A Assembleia Geral que reunir a totalidade dos acionistas
podera considerar sanada a falta de publicacdo dos anuncios
ou a inobservancia dos prazos referidos neste artigo; mas €
obrigatoria a publicacdao dos documentos antes da realizacao
da mesma.

§ 5° A publicacdao dos anuncios € dispensada quando os
documentos a que se refere este artigo sdo publicados até 01
(um) més antes da data marcada para a realizacdo da
Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 24 Instalada a Assembleia Geral, proceder-se-a, se requerida por
qualquer acionista, a leitura dos documentos referidos no art. 133, da Lei
Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e do parecer do Conselho Fiscal,
se houver, os quais serao submetidos pela mesa a discussao e votacao.
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§ 1° Os administradores da Sociedade, ou ao menos um deles e
o auditor independente, se houver, deverao estar presentes a
Assembleia para atender aos pedidos de esclarecimentos de
acionistas, mas o Liquidante nao poderdao votar, como
acionistas ou procuradores, os documentos referidos neste
artigo.

§ 2° Se a Assembleia tiver necessidade de outros
esclarecimentos, podera adiar a deliberacdo e ordenar
diligéncias; também sera adiada a deliberacao, salvo dispensa
dos acionistas presentes, na hipotese de ndo comparecimento
do Liquidante, membro do Conselho Fiscal ou auditor
independente, se houver.

§ 3° A aprovacao, sem reserva, das demonstracoes financeiras
e das contas, exonera de responsabilidade os administradores
e fiscais, salvo erro, dolo, fraude ou simulacao, consoante art.
286, da Lei Federal n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

§ 4° Se a Assembleia aprovar as demonstracoes financeiras com
modificacado no montante do lucro do exercicio ou no valor das
obrigacoes da Sociedade, os administradores promoverao,
dentro de 30 (trinta) dias, a republicacao das demonstracoes,
com as retificacoes deliberadas pela Assembleia; se a
destinacao dos lucros proposta pelos 6rgaos de administracao
nao lograr aprovacao (art. 176, § 3°, da Lei Federal n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976), as modificacoes introduzidas
constarao da ata da Assembleia.

§ 5° A ata da Assembleia Geral Ordinaria sera arquivada no
registro do comércio e publicada.

Art. 25 A Assembleia Geral Extraordinaria que tiver por objeto a reforma do
estatuto somente se instalara em primeira convocaciao com a presenca de
acionistas que representem 2/3 (dois tercos), no minimo, do capital com
direito a voto, mas podera instalar-se em segunda com qualquer numero.

§ 1° Os atos relativos a reformas do estatuto, para valerem
contra terceiros, ficam sujeitos as formalidades de
arquivamento e publicacdao, ndao podendo, todavia, a falta de
cumprimento dessas formalidades ser oposta, pela companhia
ou por seus acionistas, a terceiros de boa-fé.

§ 2° Aplica-se aos atos de reforma do estatuto o disposto no
artigo 97 e seus 8§ 1° e 2° e no artigo 98 e seu § 1°, da Lei
Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.
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§ 3° Os documentos pertinentes a matéria a ser debatida na
Assembleia Geral Extraordinaria deverao ser postos a
disposicao dos acionistas, na sede da Sociedade, por ocasiao da
publicacdo do primeiro anuncio de convocacao da Assembleia
Geral.

CAPITULO IV - Da Administracio da Sociedade

Art. 26 A Sociedade sera administrada pelo Liquidante e pelos Membros da
Comissao Liquidante (quando houver) e o Conselho Fiscal, na forma deste
Estatuto, da Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016, combinada com a Lei
Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Art. 27 As normas relativas a requisitos, impedimentos, investidura,
remuneracao, deveres e responsabilidade dos administradores aplicam-se aos
Conselheiros.

Art. 28 Poderao ser eleitos membros dos 6rgaos de administracdo, pessoas
naturais e residentes no Pais.

Paragrafo tunico. A ata da Assembleia Geral que eleger
administradores devera conter a qualificacdo e o prazo de
gestdo de cada um dos eleitos, devendo ser arquivada no
registro do comeércio e publicada.

Art. 29 Os membros do Conselho Fiscal e os indicados para os cargos de
Liquidante, Membro da Comissao Liquidante (quando houver) serao
escolhidos entre cidadaos de reputacao ilibada e de notério conhecimento,

devendo ser atendidos, alternativamente, um dos requisitos das alineas “a”,
“b” e “c”, do inciso I e, cumulativamente, os requisitos dos incisos II e III:

I - ter experiéncia profissional de, no minimo:

a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na area de
atuacao da Sociedade ou em area conexa aquela para a
qual forem indicados em funcéao de direcdo superior; ou

b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos seguintes
cargos:

1. cargo de direcao ou de chefia superior em empresa de
porte ou objeto social semelhante ao da Sociedade,
entendendo-se como cargo de chefia superior aquele
situado nos 02 (dois) niveis hierarquicos nao estatutarios
mais altos da empresa;
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2. cargo em comissao ou funcao de confianca equivalente
a DAS-4 ou superior, no setor publico;

3. cargo de docente ou de pesquisador em areas de atuacao
da Sociedade; ou

c) 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal
em atividade direta ou indiretamente vinculada a area de
atuacao da Sociedade;

IT - ter formacao académica compativel com o cargo para o qual
foi indicado; e

III - nao se enquadrar nas hipoteses de inelegibilidade previstas
nas alineas do inciso I, do caput, do art. 1° da Lei
Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, com as alteracoes
introduzidas pela Lei Complementar n° 135, de 4 de junho de
2010.

§ 1° O seguro de responsabilidade civil previsto no art. 17, § 1°,
da Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016, podera ser
regulamentado por meio de Resolucao;

Art. 30 Quando a lei exigir requisitos determinados para a investidura em
cargo de administracao da Sociedade, a Assembleia Geral somente podera
eleger quem tenha exibido os necessarios comprovantes, dos quais se
arquivara copia auténtica na sede social.

§ 1° Sao inelegiveis para os cargos de administracao da
Sociedade as pessoas impedidas por lei especial, ou
condenadas por crime falimentar, de prevaricacao, suborno,
concussao, peculato, contra a economia popular, fé puablica, ou
a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso
a cargos publicos.

§ 2° O conselheiro deve ter reputacao ilibada, nao podendo ser
eleito, salvo dispensa da Assembleia Geral, aquele que:

I - ocupar cargos em sociedades que possam ser consideradas
concorrentes no mercado, em especial, em conselhos
consultivos, de Administracao ou Fiscal;

IT - tiver interesse conflitante com a sociedade.
Art. 31 Os conselheiros e os membros da Comissao Liquidante (quando

houver) serao investidos nos seus cargos mediante assinatura de termo de
posse no livro de atas da Assembleia, conforme o caso.
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§ 1° Se o termo nao for assinado em 30 (trinta) dias
subsequentes a nomeacdo, tornar-se-a sem efeito, salvo
justificacao aceita pelo orgao da administracao para o qual tiver
sido eleito.

§ 2° O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade,
indicacao de pelo menos um domicilio no qual o administrador
recebera citacoes e intimacoes, o qual somente podera ser
alterado mediante comunicacao por escrito a Sociedade.

Art. 32 No caso de vacancia do cargo de Conselheiro Fiscal serao nomeados
os conselheiros suplentes na ordem conforme foi designado.

§1° Em caso de vacancia de todos os cargos dos Membros da
Comissao Liquidante, competira ao Liquidante; ou a qualquer
acionista, convocar Assembleia Geral, devendo o representante
de maior niumero de acoes, praticar até a realizacao desta, os
atos urgentes de administracdo da Sociedade.

§ 3° O substituto eleito para preencher cargo vago completara
o prazo de gestao do substituido.

Art. 33 A renuncia do administrador torna-se eficaz, em relacao a Sociedade,
desde o momento em que lhe for entregue a comunicacao escrita do
renunciante, e em relacao a terceiros de boa-fé, apos arquivamento no registro
de comércio e publicacdo, que poderao ser promovidos pelo proprio
renunciante.

Art. 34 A Assembleia Geral fixara o montante global ou individual da
remuneracao dos administradores, inclusive beneficios de qualquer natureza
e verbas de representacao, tendo em conta suas responsabilidades, o tempo
dedicado as suas funcoes, sua competéncia e reputacdo profissional, bem
como o valor dos seus servicos no mercado.

Art. 35 O Administrador da Sociedade deve empregar, no exercicio de suas
funcoes, o cuidado e diligéncia que todo homem ativo e probo costuma
empregar na administracdo dos seus proprios negocios.

Art. 36 O administrador deve exercer as atribuicoes que a lei e o estatuto lhe
conferirem para lograr os fins e no interesse da Sociedade, satisfeitas as
exigéncias do bem publico e da funcao social da empresa.

§ 1° O Administrador eleito por grupo ou classe de acionistas
tem, para com a Sociedade, os mesmos deveres que os demais,
nao podendo, ainda que para defesa do interesse dos que o
elegeram, faltar a esses deveres.
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§ 2° E vedado ao administrador:

a) praticar ato de liberalidade a custa da Sociedade;

b) sem prévia autorizacao da Assembleia Geral ou do
Conselho Fiscal, tomar por empréstimo recursos ou bens
da Companhia, ou usar, em proveito proprio, de sociedade
em que tenha interesse, ou de terceiros, os seus bens,
servicos ou crédito;

c) receber de terceiros, sem autorizacao estatutaria ou da
Assembleia Geral, qualquer modalidade de vantagem
pessoal, direta ou indireta, em razao do exercicio de seu
cargo.

§ 3° As importancias recebidas com infracdo ao disposto na
alinea “c”, do § 2°, pertencerao a Sociedade.

§ 4° O Liquidante ou a Comissao Liquidante (quando houver)
podem autorizar a pratica de atos gratuitos razoaveis em
beneficio dos empregados ou da comunidade de que participe a
empresa, tendo em vista suas responsabilidades sociais.

Art. 37 O administrador deve servir com lealdade a Sociedade e manter
reserva sobre os seus negocios, sendo-lhe vedado:

[ - usar, em beneficio préoprio ou de outrem, com ou sem
prejuizo para Sociedade as oportunidades comerciais de que
tenha conhecimento em razao do exercicio de seu cargo;

II - omitir-se no exercicio ou protecao de direitos da Sociedade
ou, visando a obtencao de vantagens, para si ou para outrem,
deixar de aproveitar oportunidades de negocio de interesse
desta;

IIT - adquirir, para revender com lucro, bem ou direito que sabe
necessario a Sociedade, ou que esta tencione adquirir.

Art. 38 E vedado ao administrador intervir em qualquer operacao social em
que tiver interesse conflitante com o da Sociedade, bem como na deliberacao
que a respeito tomarem os demais administradores, cumprindo-lhe cientifica-
los do seu impedimento e fazer consignar, em ata de reuniao do conselho
Fiscal, a natureza e extensao do seu interesse.

§ 1° Ainda que observado o disposto neste artigo, o
administrador somente pode contratar com a Sociedade em
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condicoes razoaveis ou equitativas, idénticas as que prevalecem
no mercado ou em que a companhia contrataria com terceiros.

§ 2° O negobcio contratado com infracao do disposto no § 1° é
anulavel, e o administrador interessado sera obrigado a
transferir para a Sociedade as vantagens que dele tiver
auferido.

Art. 39 O administrador nao é pessoalmente responsavel pelas obrigacoes que
contrair em nome da Sociedade e em virtude de ato regular de gestao;
responde, porém, civilmente, pelos prejuizos que causar, quando proceder:

I - dentro de suas atribuicoes ou poderes, com culpa ou dolo;
IT - com violacao da lei ou do estatuto.

§ 1° O administrador nao é responsavel por atos ilicitos de
outros administradores, salvo se com eles for conivente, se
negligenciar em descobri-los ou se, deles tendo conhecimento,
deixar de agir para impedir a sua pratica. Exime-se de
responsabilidade o administrador dissidente que faca
consignar sua divergéncia em ata de reuniao do orgao de
administracao ou, nao sendo possivel, dela dé ciéncia imediata
e por escrito ao 6rgao da administracao, no Conselho Fiscal, se
em funcionamento, ou a Assembleia Geral.

§ 2° Os administradores sao solidariamente responsaveis pelos
prejuizos causados em virtude do nao cumprimento dos
deveres impostos por lei para assegurar o funcionamento
normal da Sociedade, ainda que, pelo estatuto, tais deveres nao
caibam a todos eles.

§ 3° O administrador que, tendo conhecimento do nao
cumprimento desses deveres por seu predecessor, ou pelo
administrador competente deixar de comunicar o fato a
Assembleia Geral, tornar-se-a por ele solidariamente
responsavel.

§ 4° Respondera solidariamente com o administrador quem,
com o fim de obter vantagem para si ou para outrem, concorrer
para a pratica de ato com violacao da lei ou do estatuto.

Art. 40 Compete a Sociedade, mediante prévia deliberacdo da Assembleia
Geral, a acao de responsabilidade civil contra o administrador, pelos prejuizos
causados ao seu patrimoénio.
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§ 1° A deliberacao podera ser tomada em Assembleia Geral
Ordinaria e, se prevista na ordem do dia, ou for consequéncia
direta de assunto nela incluido, em Assembleia Geral
Extraordinaria.

§ 2° O administrador ou administradores contra os quais deva
ser proposta acao ficarao impedidos e deverao ser substituidos
na mesma Assembleia.

§ 3° Qualquer acionista podera promover a acdo, se nao for
proposta no prazo de 03 (trés) meses da deliberacao da
Assembleia Geral.

§ 4° Se a Assembleia deliberar nao promover a acao podera ela
ser proposta por acionistas que representem 5% (cinco por
cento), pelo menos, do capital social.

§ 5° Os resultados da acao promovida por acionista deferem-se
a Sociedade, mas esta devera indeniza-lo, até o limite daqueles
resultados, de todas as despesas em que tiver incorrido
inclusive correcao monetaria e juros dos dispéndios realizados.

§ 6° O juiz podera reconhecer a exclusao da responsabilidade
do administrador, se convencido de que este agiu de boa-fé e
visando ao interesse da Sociedade.

§ 7° A acao prevista neste artigo nao exclui a que couber ao
acionista ou terceiro diretamente prejudicado por ato de
administrador.

Art. 41 As normas deste capitulo aplicam-se aos membros de quaisquer
orgaos, criados pelo estatuto, com funcoes técnicas ou destinados a
aconselhar os administradores.

CAPITULO V - Do Acionista Controlador
Art. 42 O acionista controlador da Sociedade devera:

[ — fazer constar do Codigo de Conduta e Integridade, aplicavel
a alta administracao, a vedacao a divulgacao, sem autorizacao
do 6rgao competente da empresa publica ou da sociedade de
economia mista, de informacao que possa causar impacto na
cotacao dos titulos da empresa publica ou da sociedade de
economia mista e em suas relacoes com o mercado ou com
consumidores e fornecedores;
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II — preservar a independéncia do Conselho Fiscal no exercicio
de suas funcoes;

Il - observar a politica de indicacao na escolha dos
administradores e membros do Conselho Fiscal.

Art. 43 O acionista controlador da Sociedade respondera pelos atos praticados
com abuso de poder, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

§ 1° A acao de reparacao podera ser proposta pela Sociedade,
nos termos do art. 246, da Lei no 6.404, de 15 de dezembro de
1976, pelo terceiro prejudicado ou pelos demais socios,
independentemente de autorizacao da Assembleia Geral de
acionistas.

§ 2° Prescreve em 06 (seis) anos, contados da data da pratica
do ato abusivo, a acdo a que se refere o § 1°.

CAPITULO VI - Do Liquidante

Art. 44 E condicdo para investidura ao cargo de Liquidante da Sociedade, a
assuncao de compromisso com metas e resultados especificos a serem
alcancados, que devera ser aprovado pelo Conselho Fiscal, a quem incumbe
fiscalizar seu cumprimento.

§ 1° Sem prejuizo do disposto no caput, o Liquidante devera
apresentar, até a ultima reunido ordinaria do Conselho Fiscal
do ano anterior, a quem compete sua aprovacao:

I - plano de negocios para o exercicio anual seguinte;
Art. 45 Competira ao Liquidante, sem prejuizo de outras competéncias:

[ - Administrar os negobcios e interesses da Sociedade, e dar
orientacao geral aos trabalhos.

II - Aprovar os planos de trabalho da Sociedade.

IIT - Elaborar o relatorio anual das atividades da Sociedade a
ser submetido, juntamente com as demonstracoes financeiras,
a apreciacao de Assembleia Geral com a discriminacdo do que
foi realizado no exercicio e do que se pretende realizar no ano
seguinte.
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IV - Estabelecer as taxas, tarifas e outras formas de
remuneracao da sociedade, inclusive as relativas a prestacao
de servicos.

V - Estabelecer normas gerais de administracdo de pessoal,
inclusive as relativas a ocupacao do quadro de funcionarios,
numero de vagas por funcao; bem como seus descritivos, perfis,
salarios e demais questoes correlatas e pertinentes.

VI - Assinar, nos termos deste Estatuto, os atos, contratos,
cheques, endossos, ordens de pagamento, notas promissorias,
letras de cambio, e quaisquer outros titulos de obrigacao da
sociedade, como responsavel principal, devedora solidaria,
avalista ou fiadora, movimentar contas bancarias, podendo
estas atribuicoes, serem outorgadas, nos limites
expressamente especificados.

VII - Zelar pela guarda e seguranca dos bens do patrimonio
fisico, protegendo-os contra riscos e sinistros, e dos valores de
qualquer natureza, administrando-os de maneira mais
eficiente.

Art. 46 Os poderes e atribuicoes especificas do Liquidante, sem prejuizo das
competéncias elencadas no artigo anterior, serao os definidos na Lei das
Sociedades Anénimas n° 6.404/1976.

Art. 47 Ao Liquidante nao sera licito utilizar o nome da Sociedade para a
pratica de atos de liberalidade ou para contrair em nome dela, obrigacoes tais
como fianca, avais, endossos, dentre outras, sob pena de nulidade do ato,
respondendo o infrator, pessoalmente, pela violacdo do Estatuto ou de Lei.

§ 1° E vedado ao Liquidante, também, intervir em qualquer
operacao que se contraponha aos interesses da Sociedade.

§ 2° O Liquidante e em caso de Comissao de Liquidacao, os seus
membros, respondem subsidiariamente pelas obrigacoes
sociais, contudo serao solidariamente responsaveis pelos
prejuizos causados, bem como pelo nao cumprimento das
obrigacoes ou deveres, impostos por Lei e por este Estatuto.

CAPITULO VII- Do Conselho Fiscal

Art. 48 A Sociedade tera um Conselho Fiscal permanente que sera composto
por 03 (trés) membros, com suplentes em igual numero, acionistas ou nao,
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eleitos em Assembleia Geral, na forma da Lei Federal n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976 e da Lei Federal n°® 13.303, de 30 de junho de 2016.

Art. 49 Na constituicdo do conselho fiscal serao observadas as seguintes
normas:

I - Os titulares de acoes preferenciais sem direito a voto, ou com
voto restrito, terao direito de eleger, em votacdao em separado,
01 (um) membro e respectivo suplente; igual direito terao os
acionistas minoritarios, desde que representem, em conjunto,
10% (dez) por cento ou mais das ac¢oes com direito a voto;

II — Ressalvado o disposto no inciso anterior, os demais
acionistas com direito a voto poderdo eleger os membros
efetivos e suplentes que, em qualquer caso, serao em numero
igual ao dos eleitos nos termos do inciso anterior, mais um;

III — O Conselho Fiscal contara com pelo menos 01 (um)
membro indicado pelo ente controlador, que devera ser:
servidor publico com vinculo permanente com a Administracao
Publica.

Art. 50 Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerdo seus
cargos até o final da etapa de liquidacao da Sociedade.

Paragrafo unico. A funcao de membro do Conselho Fiscal é
indelegavel.

Art. 51 Somente poderao ser eleitos membros do Conselho Fiscal: pessoas
naturais, residentes no Pais, com formacao académica compativel ao exercicio
da funcao e que tenham exercido cargo de direcao ou assessoramento na
Administracao Publica ou cargo de Conselheiro Fiscal ou administrador em
empresa, por no minimo 03 (trés) anos.

Art. 52 Nao podem ser eleitos para o Conselho Fiscal, além das pessoas
enumeradas nos paragrafos do art. 147, da Lei Federal n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, os membros de 6rgaos de administracao e empregados da
Sociedade ou de sociedade controlada ou do mesmo grupo, € o conjuge ou
parente, até terceiro grau, do administrador da Companhia.

Art. 53 A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal, além do reembolso
obrigatorio das despesas de locomocao e estadas necessarias ao desempenho
da funcao, sera fixada pela Assembleia Geral que os eleger, entre 10 % (dez) e
50% (cinquenta) por cento, do valor da remuneracao dos Membros da
Comissao Liquidante (quando houver), nao computados os beneficios, as
verbas de representacao e a participacao nos lucros.
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Art. 54 Compete ao Conselho Fiscal:

[ — fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos
administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais e estatutarios;

II — opinar sobre o relatorio anual da administracao, fazendo
constar em seu parecer as informacoes complementares que
julgar necessarias e/ou uteis a deliberacdo da Assembleia
Geral;

III - opinar sobre as propostas dos 6rgaos de administracao, a
serem submetidas a Assembleia Geral, relativas a modificacao
do capital social, emissdao de debéntures ou boéonus de
subscricao, planos de investimento ou orcamentos de capital,
distribuicao de dividendos, transformacao, incorporacao, fusao
ou cisao;

IV - denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgaos de
administracao e, se estes nao tomarem as providéncias
necessarias para a protecao dos interesses da Companhia, a
Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem,
e sugerir providéncias uteis;

V - convocar Assembleia Geral Ordinaria, se os orgaos da
administracao retardarem por mais de 01 (um) més essa
convocacao, e a Extraordinaria, sempre que ocorrerem motivos
graves ou urgentes, incluindo na agenda das Assembleias as
matérias que considerarem necessarias;

VI - analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais
demonstracoes financeiras elaboradas periodicamente pela
Sociedade;

VII - examinar as demonstracoes financeiras do exercicio social
e sobre elas opinar;

VIII - exercer essas atribuicoes, durante a liquidacao, tendo em
vista as disposicoes especiais que a regulam.

§ 1° Os orgaos de administracdo sao obrigados, através de
comunicacao por escrito, a colocar a disposicao dos membros
em exercicio do Conselho Fiscal, dentro de 10 (dez) dias, copias
das atas de suas reunioes e, dentro de 15 (quinze) dias do seu
recebimento, copias dos balancetes e demais demonstracoes
financeiras elaboradas periodicamente e, quando houver, dos
relatérios de execucao de orcamentos.
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§ 2° O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus
membros, solicitara aos orgaos de administracao
esclarecimentos ou informacoes, desde que relativas a sua
funcao fiscalizadora, assim como a elaboracdao de
demonstracoes financeiras ou contabeis especiais.

§ 3° O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer de seus membros,
podera solicitar ao auditor independente, se houver,
esclarecimentos ou informacdes, e a apuracao de fatos
especificos.

§ 4° O conselho fiscal devera fornecer ao acionista, ou grupo de
acionistas que representem no minimo 5% (cinco) por cento do
capital social, sempre que solicitadas, informacoes sobre
matérias de sua competéncia.

§ 5° As atribuicoes e poderes conferidos pela lei ao Conselho
Fiscal ndo podem ser outorgados a outro 6rgao da Companhia.

§ 6° O Conselho Fiscal podera, para apurar fato cujo
esclarecimento seja necessario ao desempenho de suas
funcoes, formular, com justificativa, questoes a serem
respondidas por perito e, solicitar ao Liquidante que indique
para esse fim, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, 03 (trés)
peritos, que poderao ser pessoas fisicas ou juridicas, de notorio
conhecimento na area em questao, dentre os quais o Conselho
Fiscal escolhera 01 (um), cujos honorarios serao pagos pela
Companhia.

Art. 55 Os membros do Conselho Fiscal, ou ao menos um deles, deverao
comparecer as reunidoes da Assembleia Geral e responder aos pedidos de
informacoes formulados pelos acionistas.

Paragrafo tinico. Os pareceres e representacoes do Conselho
Fiscal, ou de qualquer um de seus membros, poderao ser
apresentados e lidos na Assembleia Geral, independentemente
de publicacao e ainda que a matéria nao conste da ordem do
dia.

Art. 56 Os membros do Conselho Fiscal tém os mesmos deveres dos
administradores de que tratam os artigos 153 a 156, da Lei Federal n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, alterada pela Lei Federal n® 10.303, de 31 de
dezembro de 2001 e, respondem pelos danos resultantes de omissdo no
cumprimento de seus deveres e de atos praticados com culpa ou dolo, ou,
ainda, com violacao da lei ou do estatuto.
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§ 1° Os membros do Conselho Fiscal deverao exercer suas
atribuicoes exclusivamente em interesse da Sociedade;
considerar-se-a abusivo tal exercicio se causar danos a mesma,
aos acionistas ou administradores; ou ainda, se obtiver para si
ou para outrem, vantagens as quais nao faca jus e das quais
resultem, ou possam resultar, prejuizos aos mesmos.

§ 2° Em regra, os membros do Conselho Fiscal ndo serao
responsaveis pelos atos ilicitos que nao praticarem, salvo se
houver sido conivente, ou concorrido para a pratica do ato.

§ 3° A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal, por
omissao no cumprimento de seus deveres sera solidaria, salvo
se o membro dissidente fizer consignar tal divergéncia, em ata
da reuniao do 6rgao, a comunicar aos orgaos da administracao
e a Assembleia Geral.

CAPITULO VIII - Do Cédigo de Conduta e Integridade

Art. 57 A Sociedade devera adotar boa pratica de governanca corporativa, na
forma estabelecida na Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016 e
adequar constantemente suas praticas ao Codigo de Conduta e Integridade
que sera elaborado e divulgado, por meio de Resolucao, e dispora sobre:

[ - principios, valores e missao da Sociedade, bem como
orientacoes sobre a prevencao de conflito de interesses e
vedacao de atos de corrupcao e fraude;

II - instancias internas responsaveis pela atualizacdo e
aplicacao do Codigo de Conduta e Integridade;

[l — canal de denuncias que possibilite o recebimento de
denuncias internas e externas relativas ao descumprimento do
Codigo de Conduta e Integridade e das demais normas internas
de ética e normas obrigacionais;

IV — mecanismos de protecao que impecam qualquer espécie de
retaliacao a pessoa que utilize o canal de denuncias;

V — sancoes aplicaveis em caso de violacao as regras do Codigo
de Conduta e Integridade;

VI - previsao de treinamento periodico, no minimo anual, sobre
Codigo de Conduta e Integridade, a empregados,
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administradores e sobre politica de gestdo de riscos a
administradores.

CAPITULO IX - Da Governancga Corporativa

Art. 58 A Governanca Corporativa sera composta por 01 (um) membro, que
sera escolhido pelo Liquidante dentre os funcionarios da Sociedade e a -este
estara diretamente subordinado.

Paragrafo tinico. O Manual de Governanca Corporativa sera
elaborado e divulgado por meio de Resolucao.

Art. 59 A Governanca Corporativa podera se reportar diretamente ao
Conselho Fiscal em situacdoes em que se suspeite do envolvimento do
Liquidante em irregularidades ou quando este se furtar a obrigacdo de adotar
medidas necessarias em relacdo a situacéo a ele relatada.

CAPITULO X - Da Gestido de Risco e Controle Interno

Art. 60 As areas de Gestao de Risco e Controle Interno se vinculam
diretamente ao setor de Governanca Corporativa e, estardao sujeitas a
fiscalizacdo e supervisdao do Conselho Fiscal.

§ 1° A Gestao de Risco e ao Controle Interno competem propor
politicas de conformidade e gerenciamento de riscos para a
Sociedade, as quais deverao ser periodicamente revisadas e
aprovadas pelo orgdao competente, e comunica-las a todo o
corpo funcional da organizacao;

§ 2° O Manual de Gestao de Risco e Controle Interno serao
elaborados e divulgados por meio de Resolucao.

CAPITULO XI - Da Transparéncia

Art. 61 A Sociedade devera observar, no minimo, os seguintes requisitos de
transparéncia:

[ - divulgacao tempestiva e atualizada de informacoes
relevantes, em especial as relativas a atividades desenvolvidas,
estrutura de controle, fatores de risco, dados econdomico-
financeiros, comentarios dos administradores sobre o
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desempenho, politicas e praticas de governanca corporativa e
descricao da composicao e da remuneracao da administracao;

II — elaboracdo e divulgacao de politica de divulgacdao de
informacoes, em conformidade com a legislacdo em vigor e com
as melhores praticas;

I[IT — elaboracao de politica de distribuicao de dividendos, a luz
do interesse publico que justificou a criacao da Sociedade;

IV - divulgacdao, em nota explicativa as demonstracoes
financeiras, dos dados operacionais e financeiros das
atividades relacionadas a consecucao dos fins de interesse
coletivo;

V — ampla divulgacao, ao publico em geral, de carta anual de
governanca corporativa, que consolide em um unico documento
escrito, em linguagem clara e direta, as informacoes de que
trata o inciso III;

VI - divulgacao anual de relatério integrado ou de
sustentabilidade.

§ 1° Quaisquer obrigacoes e responsabilidades que a Sociedade
que explorem atividade econdmica assumam em condicoes
distintas as de qualquer outra empresa do setor privado em que
atuam deverao:

I — estar claramente definidas em lei ou regulamento, bem como
previstas em contrato, convénio ou ajuste celebrado com o ente
publico competente para estabelecé-las, observada a ampla
publicidade desses instrumentos;

II — ter seu custo e suas receitas discriminados e divulgados de
forma transparente, inclusive no plano contabil.

§ 2° Os documentos resultantes do cumprimento dos requisitos

de transparéncia constantes dos incisos I a VIII, do caput
deverao ser publicamente divulgados na internet.

CAPITULO XII - Do Exercicio Social e das Demonstracées Financeiras

Art. 62 O exercicio social tera duracao de 01 (um) ano e a data do término
sera fixada no estatuto.
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Paragrafo tinico. Na constituicao da companhia e nos casos de
alteracao estatutaria o exercicio social podera ter duracao
diversa.

Art. 63 O exercicio social encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano, data
em que se procedera ao levantamento do balanco geral da Sociedade.

Art. 64 Até o ultimo dia do més de marco de cada ano, o Liquidante da
Sociedade encaminhara ao Prefeito Municipal o seu relatorio de suas
atividades, o balanco geral do exercicio, acompanhado de demonstracdo da
conta de lucros e perdas, bem como o parecer do Conselho Fiscal, convocando,
nos 30 (trinta) dias subsequentes, a Assembleia Geral Ordinaria, para exame
desses documentos, que somente serao votados pela mesma Assembleia Geral
Ordinaria, depois de terem sido preliminarmente cumpridas todas as
formalidades exigidas pela Lei competente.

Art. 65 Do lucro liquido sera feita a deducao de 5% (cinco) por cento para a
constituicao da Reserva Legal, que ndo excedera a 20% (vinte) por cento do
Capital Social. O saldo ficara a disposicao da Assembleia Geral de Acionistas,
que deliberara sobre sua destinacao, ouvido o Liquidante e o Conselho Fiscal
da Sociedade.

Art. 66 A Sociedade destacara, em suas contas, as importancias do Fundo
para o Progresso e Desenvolvimento de Guarulhos, cuja administracao lhe
seja cometida pela respectiva Comissao de Coordenacao das Aplicacoes,
criada pela Lei Municipal de Guarulhos n°® 2.305, de 22 maio de 1979, alterada
pela Lei Municipal de Guarulhos n° 7.101, de 20 de dezembro 2012, prestando
ao orgao competente da Prefeitura Municipal de Guarulhos, conta das
importancias recebidas e suas respectivas aplicacoes até o encerramento.

Art. 67 A Sociedade pagara um dividendo minimo anual de 10% (dez) por
cento sobre os lucros liquidos, salvo se a posicao financeira desta nao o

permitir. Neste caso, aplicar-se-a o disposto no § 4°, do art. 202, da Lei Federal
n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

CAPITULO XIII - Da Dissolucio, Liquidaciao e Extincao
Art. 68 A Sociedade entrara em liquidacao nos casos legais, cabendo a
Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidacao, escolher os liquidantes e,
o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidacao.

Paragrafo tinico. Aplicar-se-ao as legislacoes pertinentes a matéria.

Art. 69 Dissolve-se a companhia:
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I - de pleno direito:

a) pelo término do prazo de duracao;

b) nos casos previstos no estatuto;

c) por deliberacao da assembleia-geral;

d) pela existéncia de 1 (um) Gnico acionista, verificada em
assembleia-geral ordinaria, se o minimo de 2 (dois) nao for

reconstituido até a do ano seguinte.

e) pela extincdo, na forma da lei, da autorizacao para
funcionar.;

IT - por decisao judicial.;

IIT - por decisdao de autoridade administrativa competente, nos
casos e na forma previstos em lei especial.

Art. 70 A companhia dissolvida conserva a personalidade juridica, até a
extincao, com o fim de proceder a liquidacao.

Art. 71 Sao deveres do liquidante:

I - arquivar e publicar a ata da assembleia-geral, ou
certiddo de sentenca, que tiver deliberado ou decidido a
liquidacao;

II - arrecadar os bens, livros e documentos da companhia,
onde quer que estejam;

III - fazer levantar de imediato, em prazo nao superior ao
fixado pela assembleia-geral ou pelo juiz, o balanco patrimonial
da companhia;

IV - ultimar os negocios da companhia, realizar o ativo,
pagar o passivo, e partilhar o remanescente entre os acionistas;

V - exigir dos acionistas, quando o ativo nao bastar para
a solucao do passivo, a integralizacao de suas acgoes;

VI - convocar a assembleia-geral, nos casos previstos em
lei ou quando julgar necessario;

VII - confessar a faléncia da companhia e pedir concordata,
nos casos previstos em lei;
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VIII - finda a liquidacao, submeter a assembleia-geral
relatorio dos atos e operacoes da liquidacao e suas contas
finais;

IX - arquivar e publicar a ata da assembleia-geral que
houver encerrado a liquidacao.

Art. 72 Compete ao liquidante representar a companhia e praticar todos os
atos necessarios a liquidacao, inclusive alienar bens moéveis ou imoveis,
transigir, receber e dar quitacao.

Paragrafo inico. Sem expressa autorizacao da assembleia-geral
o liquidante nao podera gravar bens e contrair empréstimos,
salvo quando indispensaveis ao pagamento de obrigacoes
inadiaveis, nem prosseguir, ainda que para facilitar a
liquidacao, na atividade social.

Art. 73 Em todos os atos ou operagoes, o liquidante devera usar a
denominacao social seguida das palavras "em liquidacao".

Art. 74 O liquidante convocara a assembleia-geral cada 6 (seis) meses, para
prestar-lhe contas dos atos e operacoes praticados no semestre e apresentar-
lhe o relatério e o balanco do estado da liquidacao; a assembleia-geral pode
fixar, para essas prestacoes de contas, periodos menores ou maiores que, em
qualquer caso, nao serao inferiores a 3 (trés) nem superiores a 12 (doze)
meses.

§ 1° Nas assembleias-gerais da companhia em liquidacao todas
as acoes gozam de igual direito de voto, tornando-se ineficazes
as restricoes ou limitacoes porventura existentes em relacao as
acoes ordinarias ou preferenciais; cessando o estado de
liquidacao, restaura-se a eficacia das restricoes ou limitacoes
relativas ao direito de voto.

Art. 75 Respeitados os direitos dos credores preferenciais, o liquidante pagara
as dividas sociais proporcionalmente e sem distincdo entre vencidas e
vincendas, mas, em relacao a estas, com desconto as taxas bancarias.

Paragrafo tinico. Se o ativo for superior ao passivo, o liquidante
podera, sob sua responsabilidade pessoal, pagar integralmente
as dividas vencidas.

Art. 76 A assembleia-geral pode deliberar que antes de ultimada a liquidacao,
e depois de pagos todos os credores, se facam rateios entre os acionistas, a
proporcao que se forem apurando os haveres sociais.
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§ 1° E facultado a assembleia geral aprovar, pelo voto de
acionistas que representem, no minimo, 90% (noventa por
cento) dos votos conferidos pelas acoes com direito a voto,
depois de pagos ou garantidos os credores, condicoes especiais
para a partilha do ativo remanescente, com a atribuicao de bens
aos socios, pelo valor contabil ou outro por ela fixado.

§ 2° Provado pelo acionista dissidente que as condicoes
especiais de partilha visaram a favorecer a maioria, em
detrimento da parcela que lhe tocaria, se inexistissem tais
condicoes, sera a partilha suspensa, se nao consumada, ou, se
ja consumada, os acionistas majoritarios indenizardao os
minoritarios pelos prejuizos apurados.

Art. 77 Pago o passivo e rateado o ativo remanescente, o liquidante convocara
a assembleia-geral para a prestacao final das contas.

§ 1° Aprovadas as contas, encerra-se a liquidacdo e a
companhia se extingue.

§ 2° O acionista dissidente tera o prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da publicacao da ata, para promover a acao que lhe
couber.

Art. 78 O liquidante tera as mesmas responsabilidades do administrador, e
os deveres e responsabilidades dos administradores, fiscais e acionistas
subsistirao até a extincao da companhia.

Art. 79 Encerrada a liquidacao, o credor nao-satisfeito so tera direito de exigir
dos acionistas, individualmente, o pagamento de seu crédito, até o limite da
soma, por eles recebida, e de propor contra o liquidante, se for o caso, acdo de
perdas e danos. O acionista executado tera direito de haver dos demais a
parcela que lhes couber no crédito pago.

Art. 80 O Liquidante podera nomear uma Comissao Liquidante, na qual
outorgara poderes para a execucdo das fases de liquidacao, extincdo da
Proguaru.
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Art. 81 Extingue-se a companhia:
I - pelo encerramento da liquidacao;

IT - pela incorporacao ou fusao, e pela cisao com versao de todo
o patrimonio em outras sociedades.

§ 1° apobs o encerramento da liquidacao a Sociedade devera
fazer a devida baixa do CNPJ no prazo de 30(trinta) dias,
prorrogavel por igual periodo.

CAPITULO XIV - Das Disposicoes Finais e Transitérias

Art. 82 A Sociedade devera, nos termos da lei, adotar praticas de
sustentabilidade ambiental e de responsabilidade social corporativa,
compativeis com o mercado em que atuam.

Art. 83 A Sociedade podera celebrar convénio ou contrato de patrocinio com
pessoa fisica ou com pessoa juridica para promocao de atividades culturais,
sociais, esportivas, educacionais e de inovacao tecnologica, desde que
comprovadamente vinculadas ao fortalecimento de sua marca, observando-
se, no que couber, as normas de licitacao e contratos da Lei Federal n°® 13.303,
de 30 de junho de 2016.

Art. 84 As contas anuais da Sociedade deverao ser submetidas a apreciacao
do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 85 Aos acionistas minoritarios serao assegurados todos os direitos e
prerrogativas contidos na Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Art. 86 As lacunas e/ou omissdes deste Estatuto, aplicar-se-do direta e
subsidiariamente a Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016; a Lei
Federal n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, bem como as demais legislacoes
pertinentes.
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